
Отчет  
о результатах деятельности учебно-методического центра 

ГБОУ «Красноисетская школа-интернат» 
за 1 полугодие 2023 учебного года 

 

1.Информация о количестве проведенных мероприятий и их участников 
№ 
п/п 

Направление 
деятельности  

УМЦ 

Количество 
проведенных 

мероприятий//консуль
таций в 

дистанционной 
форме 

Количество 
участников 

мероприятий/консул
ьтаций в 

дистанционной 
форме 

Количество 
мероприятий/консультаций, 

проведенных в очном режиме 

Количество 
участников 

мероприятий/консульт
аций, проведенных в 

очном режиме 

Количество 
сотрудников 

УМЦ ОО, 
участвующих 
в подготовке 
и проведении 
мероприятий 

1 Подготовка и 
проведение 

обучающих 
мероприятий для 
педагогических и 
административных 
работников 
инклюзивных ОО, 
специалистов МОУО 
– конференции, 
семинары, 
практикумы, круглые 
столы, мастер-
классы 

 
 
 

5/5 

 
 
 

5 

 
 
 

1/5 

 
 
 

27 

 
 
 
6 

2 Подготовка и 
проведение 
обучающих 
мероприятий для 
родителей детей с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья - 
семинары, 
практикумы, круглые 
столы, мастер-
классы 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

1/7 

 
 

18 

 
 
6 

3 Подготовка и 
проведение 
мероприятий для 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья 

инклюзивных школ - 
семинары, 
практикумы, круглые 
столы, мастер-
классы 

 
 
 

0 

 
 
 

0 

 
 
 

9, из них 8 в рамках 
летней 

оздоровительной 
программы (с 05.06 

по 14.06) 

 
 
 

75, из них 70 в 
рамках летней 
оздоровительн
ой программы 

(с 05.06 по 
14.06)   

 
 
 
6 
 
 

4 Количество 
индивидуальных 
консультаций для 
родителей, 
воспитывающих 

детей с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья 

 
 

15 

 
 

15 

 
 

5 

 
 

5 

 
 
3 

5 Количество 
индивидуальных 
консультаций для 
педагогов, 
административных  
работников 
инклюзивных 
образовательных 
организаций 

 
 

7 

 
 

6 

 
 

19 

 
 

19 

 
 
6 

6 Другие направления 
(указать, если есть)      

 
2.Основная тематика проведенных мероприятий: 

 Обучающих мероприятий для педагогических и административных 
работников инклюзивных образовательных организаций, 
специалистов МОУО (перечислить) 

1.Индивидуальный подход в воспитательной работе со школьниками с 
ТМНР. 
3.Подготовка документов для прохождения ребенком ЦПМПК. 

 



 


